.@. La Municipalité de Penthalaz met au concours
un poste de
'@‘ i Collaborateur/rice a la bourse communale

La Municipalité désire engager une personne a un taux d’activité de 50 %.

Profil souhaité :

" CFC d’employé(e) de commerce élargi ou titre équivalent ou avec expérience en
comptabilité

= Capacité a travailler avec précision et exactitude, bon esprit d’analyse et de synthése

= Reéputation irréprochable

® Bonnes capacités de communication, contact aisé

= Flexibilité, pragmatisme et orientation résultats

= Esprit d’initiative et d’innovation

= Tres bonnes connaissances informatiques (notamment logiciels bureautiques et
comptables)

Nous offrons :

= Un emploi stable, intéressant et varié

= Un environnement de travail agréable dans une petite équipe motivée
= Un salaire adapté aux qualifications et a I'expérience professionnelle

Entrée en fonction : 1" mars 2023
Ce poste sera repourvu par voie interne

Des renseignements complémentaires peuvent étre obtenus auprés de M. Iban Garcia,
boursier communal, (021 863 20 50 - touche 2 ou iban.garcia@penthalaz.ch) ou auprés
du service du personnel (tél. 021 863 20 50 — touche 1).

Les dossiers complets, comprenant un curriculum vitae, une photo, les références, les
certificats et les prétentions de salaire, sont a adresser sous pli confidentiel a
Mme Sylvie Nussbaum, Cheffe du personnel, Commune de Penthalaz, Place Centrale 5,
CP 12, 1305 Penthalaz ou a I'adresse mail : sylvie.nussbaum@penthalaz.ch, jusqu’au
03.02.2023.

La Municipalité



